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ESG hos Mediq 
Mediq Misjon

Vi levere de riktige og mest effektive resultatene til det 
europeiske helsevesen ved å tilby produkter, tjenester og 

løsninger.

Vi leverer produkter med minimal miljøpåvirking
– med sirkularitet som vårt ledende prinsipp 

– som er etisk produsert.

Vi tilbyr tjenester og løsninger for å berike livskvaliteten 
til pasienter og personer som jobber i helsevesenet og 

støtter bærekraftsomstillingen i helsevesenet.

Vi jobber aktivt for å minimere avfall, bruk av emballasjemateriale, utslipp ved 
transport og energiforbruk i bygninger. 

Vi holder sirkularitet som vårt ledende prinsipp.

Vi utvikler og styrker for engasjerte, sunne og mangfoldige medarbeidere.

Mediq er i hjertet av helsevesenet, og utnytter denne unike posisjonen til å samarbeide tett 
med helsepartnere for å oppnå bærekraftsomstilling i helsevesenet.

Tilnærming til bærekraft

Produkter

Drift

Våre 
medarbeidere

Tjenester



Overordnet Miljø mål:
Arbeide mot å bli en klimagass nøytral og sirkulær virksomhet.

Overordnet Sosialt mål:
Ta vare på mennesker, enten det er våre folk, helsepersonell, 

pasienter eller arbeidere i vår verdikjede.

Minimal miljøpåvirkning vil oppnås ved å utvide vårt «care to care» 
utvalg: et sortiment satt sammen med sirkularitet som veiledende 
prinsipp. Parallelt vil resirkulert og resirkulerbart primær- og 
sekundæremballasjemateriale oppnås gjennom samarbeid med 
leverandører.

Vi leverer produkter med minimal 
miljøpåvirkning 
– med sirkularitet som vårt ledende 
prinsipp 
– som er etisk produsert.

Produkter Minimal miljø påvirkning
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2024

2024

2025

2026

2030

2050

alle nylig introduserte produkter i kategoriene Pleie og 
Institusjon vil oppfylle utvalgskriteriene for utvalget «care
to care».

innføre investeringsprogram for utligning og sirkularitet for 
egne merkeprodukter som ikke inngår i «care to care»-
utvalget.

ved å samarbeide med våre leverandører vil primær og 
sekundær emballasje erstattes av resirkulerte og 
resirkulerbare materialer.

det eksisterende sortimentet av plasttilbehør, pleieutstyr 
og personlig verneutstyr vil bli erstattet* av produkter som 
oppfyller utvalgskriteriene for «care to care».

produktene våre er merket som lavere miljøpåvirkning* og 
gjenbrukbare vil bli strategisk fokus, inkludert tjenester og 
løsninger.

produktene er maksimalt sirkulære* og uunngåelige 
utslipp vil bli utlignet. 

Ambisjoner

Etisk produksjon vil bli styrt inn i vårt voksende Ansvarlig 
Innkjøpsprogram som består av en tildelingsfase (screening), 
kontraktsfase (leverandørens atferdskodeks), 
leverandørvurderingsfase (egenvurdering eller revisjon), og - når det 
er nødvendig - planlegging av korrigerende handlinger (følger en Plan 
Do Check Act syklus).

Etisk produsert

2025

2027

2030

alle kontraktsfestede leverandører har en signert Code of
Conduct på plass.

alle kontraktsprodusenter for Private Label-produkter vil 
bli revidert hvert tredje år. Andre leverandører vil bli 
revidert basert på resultatet av en årlig risikovurdering.

etisk innkjøp er fullt forankret i vår forsyningsbase og alt vi 
gjør. Vi leverer på en rik pipeline av bærekraftstiltak med 
våre leverandører.

Ambisjoner

*med mindre dette ikke er forenlig med medisinske krav eller av andre
grunner er utilgjengelig på markedet.



Overordnet Miljø mål:
Arbeide mot å bli en klimagass nøytral og sirkulær virksomhet.

Overordnet Sosialt må:
Ta vare på mennesker, enten det er våre folk, helsepersonell, 

pasienter eller arbeidere i vår verdikjede.

Berike livskvalitet oppnås ved å tilby tjenester og løsninger som 
fokuserer på styrking av helsesystemet og pasientens 
myndiggjøring og velvære.Vi tilbyr tjenester og løsninger for å 

berike livskvaliteten til pasienter og 
personer som jobber i 
helsevesenet og støtter 
bærekraftsomstillingen i 
helsevesenet.

Tjenester Berike livskvalitet

Styrke helsesystemet ved å tilby tjenester som frigjør 
verdifull tid og ressurser for personer som jobber i 
helsevesenet.
Styrke pasientene ved å sette dem i stand til å ta ansvar 
for egen behandling og velvære.

Ambisjoner

ESG hos Mediq 

Støtte bærekraftsomstillingen oppnås ved å tilby 
rådgivningstjenester med fokus på sortimentsovergang mot mer 
bærekraftige engangs- og gjenbruksprodukter.

Støtte bærekraftsomstillingen

Tilby rådgivningstjenester som støtter kunder med 
ekspertkunnskap om mer bærekraftige alternativer.
Tilby løsninger som letter prosedyrer som er avgjørende 
for sirkularitet i helsevesenet.

Ambisjoner



Overordnet Miljø mål:
Arbeide mot å bli en klimagass nøytral og sirkulær virksomhet.

Overordnet Sosialt mål:
Ta vare på mennesker, enten det er våre folk, helsepersonell, 

pasienter eller arbeidere i vår verdikjede.

Minimering av avfall oppnås ved å samarbeide med leverandører 
for å bytte til minimalt og resirkulerbart tertiært 
emballasjemateriale. Parallelt vil vi fokusere på avfallssortering og 
resirkulering ved å optimalisere avfallsstrømmene i tråd med lokal 
lovgivning og muligheter.

Drift Minimere avfall
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2030

2050

all innkommende emballasjemateriale blir resirkulert av 
oss.
vår drift er uten avfall.

Ambisjoner

Minimal emission in transport will be achieved by working together 
with transport partners and carriers to explore and implement 
emission free yet economically feasibly transport solutions. In 
parallel we will collaborate with our customers and suppliers to 
optimize delivery frequencies.

Minimere utslipp ved transport

2030 all transport vil være utslippsnøytral

Ambisjoner

Vi jobber aktivt for å minimere 
avfall, bruk av emballasjemateriale, 

utslipp ved transport og 
energiforbruk i bygninger. 

Vi holder sirkularitet som vårt 
ledende prinsipp.

Minimal bruk av emballasjemateriale oppnås ved bruk av 
resirkulert og resirkulerbart emballasjemateriale, og ved å 
optimalisere fyllingsgraden av pappesker og bærere. Videre vil vi 
utforske muligheten for gjenbrukbar emballasje sammen med våre 
kunder. 

Minimere bruk av emballasje

2030

2050

minimal bruk av emballasjemateriale ved bruk av moderne 
teknologi og beste praksis. Alle materialer som brukes er 
laget av resirkulert materiale og kan resirkuleres.

emballasje materialer er fullstendig sirkulær.

Ambisjoner

Minimal energibruk i bygninger oppnås ved å minimere 
energiforbruket i tillegg til bruk av egengenerert og/eller fornybar 
energi.

Minimere energiforbruk i bygninger

2030

2050

alle bygninger er energieffektive og genererer eller 
anskaffer fornybar energi.

bygninger er utslippsnøytrale.

Ambisjoner



Overordnet Miljø mål:
Arbeide mot å bli en klimagass nøytral og sirkulær virksomhet.

Overordnet Sosialt mål:
Ta vare på mennesker, enten det er våre folk, helsepersonell, 

pasienter eller arbeidere i vår verdikjede.

Engasjerte mennesker oppnås ved å fokusere på å tilpasse 
arbeidet til vår strategi og ved å utruste, styrke og utvikle våre 
medarbeidere.

Våre medarbeidere Engasjerte mennesker

Alle våre medarbeidere føler at arbeidet deres er i tråd 
med vår strategi.
Alle våre medarbeidere føler seg utrustet og styrket for å 
løse utfordringer.
Alle våre medarbeidere føler at vi muliggjør deres 
utvikling.

Ambisjoner

Mangfold oppnås ved vårt voksende program for mangfold, 
likestilling og inkludering (DE&I)

Mangfoldige mennesker

Feire mangfoldet ved hjelp av ansattes ressursgrupper og 
mangfoldsdager.
Tren medarbeidere ved å tilby en pedagogisk modul om 
DE&I til alle kolleger.
Styring av DE&I ved hjelp av policyer og overvåkning av 
fremdrift.

Ambisjoner
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Vi utvikler og styrker for 
engasjerte, sunne og 
mangfoldige medarbeidere.

Friske mennesker oppnås ved fokus på fysisk og psykisk velvære.

Sunne mennesker

Alle våre ansatte føler at vi gir dem et arbeidsmiljø som 
oppmuntrer til en sunn livsstil.
Alle våre ansatte føler at vi gir et fysisk og psykisk trygt 
arbeidsmiljø.
Alle våre ansatte føler at vi hjelper dem å oppnå det beste 
de kan, på og utenfor jobben.

Ambisjoner




